
Jinsi ya kutumia Mwongozo wa Uhakiki wa FCDO 
Kujilinda Dhidi ya Unyanyasaji na Dhuluma Kingono 
(SEAH) katika Mashirika ya Kimataifa.

Taarifa ya 1 ya INGO

Utafiti Unaangazia: Mbinu ya Kulinda na 
Malalamiko na Kuripoti – Uhakiki wa FCDO.
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1. Ofisi ya Mambo ya Nje, Jumuiya ya Madola na Maendeleo ya Uingereza (2022), Muhtasari wa maeneo sita ya utafiti wa SEAH. Unapatikana kwenye: https://assets.
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Huu ni utafiti wa kwanza kati ya tatu 
unaoonyesha jinsi ya kutumia ‘Mwongozo 
wa Uhakiki wa Kujilinda dhidi ya Unyanyasaji 
na Dhuluma Kingono (SEAH) kwa washirika 
wanaotekeleza FCDO’ kwenye mashirika. Utafiti 
huu unaonyesha mifano dhahiri na fupi ya jinsi 
mwongozo umetumika katika mashirika na 
unatumika pamoja na maeneo sita ya jinsi ya 
kushughulikia SEAH, kama inavyoonyeshwa 
kwenye Mchoro 1.
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Muktadha

Shirika la kudumisha amani lililo nchini Uingereza ni 
mshirika wa utekelezaji wa FCDO, ambalo hupokea 
ufadhili wa £ milioni 1.2 katika kipindi cha miaka 3 ili 
kuandaa warsha na kufanya utafiti kupitia wataalam. 
Hushirikiana na mashirika mawili ya ndani, ambao ni 
washirika wa baadaye. Mradi huu huhusisha warsha 
za mazungumzo ili kuzungumzia jinsi vikundi vya 
vijana, kuanzia umri wa miaka 16 hadi 25, vinaweza 
kushirikishwa katika michakato ya amani kwenye jamii. 
Pia inahusisha ukusanyaji wa data, unaofanywa na 
wakusanyaji data wa ndani, kuhusu hali wanayopitia 
vijana wakati wa vita huko CAR, Pakistani na Ufilipino ili 
kutayarisha ripoti. Asilimia 40 ya ufadhili huu unaenda 
kwa mashirika haya ya ndani na moja kati ya mashirika 
haya hutuma pesa kwa shirika lingine ndogo.

Mifano inayoonyeshwa hapa chini ni matarajio bora na 
inaweza kurekebishwa kuhusiana na hatari ya jumla ili 
kuhakikisha kwamba uwiano unazingatiwa.

Yafuatayo ni maswali elekezi ya FCDO kuhusu mbinu za 
kulinda, malalamiko na kuripoti, Utawala na Uwajibikaji 
ambayo hutumiwa wakati wa utathmini wa FCDO wa 
mashirika wanaoshirikiana. INGO ilirejelea maswali 
haya wakati wa kufanya utafiti wa washirika wake ili 
kuhakikisha michakato ifaayo ya kulinda SEAH ipo na 
viwango vinazingatiwa.

Mwelekeo wa Ulinzi

•	 Je, kuna sera ya ulinzi na inashughulikia unyanyasaji 
na dhuluma kingono kwa njia mahususi? Ikiwa 
sivyo na kuna kazi inayohusu watoto, vijana au watu 
wazima walio katika hatari, basi lazima kuwe na sera 
mahususi zinazoshughulikia makundi hayo na hizi 
lazima zishughulikie hatari za SEAH. Ikiwa hakuna 
sera ya kulinda au kufanya kazi na vikundi hivyo, 
lazima kuwe na sera za unyanyasaji na dhuluma 
kingono ambazo ni za kujitegemea au sehemu ya 
kitabu cha jumla cha HR.

•	 Je, sera hii inajumuisha taarifa ya kujitolea kwako 
kulinda, kama vile kauli ya kutoruhusu unyanyasaji 
na dhuluma kingono kabisa na kutochukua hatua 
kwa ripoti?

•	 Je, wafanyakazi na wafaidi kutokana na mpango 
wanafahamishwa kuhusu dhamira ya shirika katika 
kulinda na jinsi wanavyoweza kuibua malalamiko 
au wasiwasi wowote? Je, maoni ya wafaidi 
yanafahamisha muundo na uendeshaji wa mbinu  
ya kuripoti

•	 Je, shirika liko wazi jinsi litakavyotoa usaidizi kwa 
mwathiriwa au mwathirika wa SEAH unaofanywa 
na mmoja wa wafanyakazi wake au mshirika 
anayetekeleza? Je, umefikiria ni nani atalazimika 
kuripoti kesi kwa na nini anaweza kuhitaji kuzingatia 
ili kuhakikisha mbinu inayowalenga waathirika?

•	 Je, shirika liko wazi kuhusu mamlaka linaloweza 
kuhitaji kuripoti matukio ya SEAH katika nchi 
ambako linafanya kazi? Na je, limezingatia hali 
ambazo huenda taarifa hizo zisiwe salama kwa wale 
wanaohusika?

•	 Je, kuna uthibitishaji wowote huru wa kutii vipengee 
vya SEAH vya Viwango vya Msingi vya Kibinadamu, 
kwa mfano kupitia HQAI au 
Viwango vya Chini vya Uendeshaji vya IASC kwenye 
PSEA?

Malalamiko na kuripoti

•	 Je, shirika lina utaratibu dhahiri unaoruhusu  
kuibua malalamiko au wasiwasi kutoka nje na  
ndani ya shirika na wafanyakazi wamefunzwa jinsi  
ya kuutumia?

•	 Je, kuna sera ya kuripoti inayowalinda wanaoripoti 
dhidi ya kulipiziwa kisasi na inajumuisha utaratibu 
dhahiri wa kushughulikia maswala yanayoibuliwa na 
nani na ratiba zinazohusika?

•	 Je, shirika huweka rekodi ya kina ya madai ya 
kulinda yaliyoibuliwa na jinsi yalivyoshughulikiwa?

•	 Je, mbinu za kutoa malalamiko zinamhusu 
wanaonusurika na zimebuniwa ili kuhakikisha usiri 
na kuepuka kuumiza tena?
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Je, utaratibu wa utafiti wa FCDO 
unaonekanaje?

Jinsi mwongozo wa kulinda usalama wa 
FCDO umetumiwa na shirika la kudumisha 
amani kwa washirika wake wa baadaye. 

Kabla ya kuingia katika Mkataba wa Ushirikiano, mshirika 
anayetekeleza hufanya tathmini ya utafiti na washirika 
wa baadaye, ili kuelewa hatari mahususi za ulinzi ni nini 
na kubaini jinsi sera na taratibu za ulinzi zinavyopunguza 
hatari hizo.  Mshirika anayetekeleza atatumia taarifa 
inayokusanywa ili kubaini ikiwa uhakikisho wa kutosha 
upo ili kuendelea na ufadhili au la. 

Sera ya Ulinzi 

Huenda shirika la washirika wa baadaye lisiwe na sera 
ya ulinzi; hata hivyo, wanaweza kujisajili kwenye sera 
ya washirika wa utekelezaji (kuhakikisha inashirikiwa 
na kueleweka na wafanyakazi wote wanaohusika) 
na kulenga kuendeleza yao ifikapo mwishoni mwa 
mradi, kwa kutumia mpango wa kutekeleza. Mashirika 
yanayoshiriki yanafaa pia kubali kutumia mpango wa 
utekelezaji katika maeneo mengine yaliyo na udhaifu

Mshirika anayetekeleza anarekodi mshirika wa baadaye 
kutokuwa na sera kama hatari iliyopo na anaunga 
mkono mpango wa utekelezaji kwa mshirika wa baadaye 
kubuni sera ifikapo mwishoni mwa mpango, huku 
akiwa dhahiri kwa wote wanaohusika kuwa mshirika 
wa baadaye anawajibika kulingana na sera zinazofaa 
za mshirika katika muda muda. Hatua za kupunguza 
hatari na kuongeza ujuzi mshirika zinaweza kurekodiwa 
na kujumuishwa kama sehemu ya utaratibu uliopo wa 
kudhibiti hatari.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Watoto na watu wazima  
walio katika hatari

Uelewa wa washirika wa muktadha wa ndani wa  
GBV au SEAH kuhusiana na sheria za kitaifa na kanuni 
za kijamii za eneo husika zinazosaidia au kuzuia 
kushughulika na SEAH umefahamisha taratibu za ulinzi. 
Kulingana na uelewa huu, washirika wa baadaye huwapa 
wafanyikazi wao na wataalam wa muda mrefu sera 
ya ulinzi, inayoshughulikia SEAH, ili kuhakikisha kuwa 
wanadumisha njia salama ya kutagusana na wale kutoka 
kwa jamii zilizotengwa, watoto, vijana, na watu wazima 
walio hatarini.  

Sera hii inajumuisha taarifa ya ahadi ya kulinda na 
inaonyesha kutoruhusu SEAH kabisa.  

Mshirika anayetekeleza anafahamu kuwa kuna hatari 
inayosalia katika kutopata urejesho wa taarifa za ukaguzi 
wa rekodi za uhalifu. Hii inaonyeshwa katika taratibu zao 
za udhibiti wa hatari kwenye mpango. 

Viwango

Washirika wa baadaye huwapa wafanyikazi na 
wataalamu kanuni za maadili zinazopiga SEAH 
marufuku, zinaonyesha Kanuni Sita za IASC kuhusu 
PSEA na kuainisha matokeo ya ukiukaji, ili kuhakikisha 
kwamba wafanyakazi na wataalamu wanafahamu wajibu 
wao wa kudumisha usalama wa watu wanapotagusana 
na washikadau. Wafanyakazi wanafahamu dhamira 
ya shirika katika kulinda kupitia hati hizi. Wafanyakazi 
hupokea mafunzo kuhusu sera hizi kila mwaka. 

Mshirika anayetekeleza anaelewa hatari iliyopo ambayo 
ingawa mafunzo hutolewa kuhusu sera kila mwaka, bado 
kunaweza kuwa na ukiukaji wa sera. Hili hupunguzwa 
kwa kuwa na utaratibu wa kinidhamu endapo kutatokea 
ukiukaji mkubwa wa sera hizi.
 
 

FCDO hufanya tathmini ya 
utafiti kwa washirika kabla ya kuingia 

katika makubaliano ya ufadhili nao.
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Mshirika anayetekeleza hutekeleza utafiti kwa 
washirika wa baadaye kabla ya kuingia katika makubaliano ya 

ufadhili nao au kupitia ukaguzi wa eneo-kazi, safari za nje, 
hojaji, mahojiano au warsha au mchanganyiko.

FCDO inaweza kuomba ushahidi kwamba viwango vya  
ulinzi vya SEAH vimepunguzwa na mshirika anayetekeleza 

msururu wa uwasilishaji.



Ushirikishaji

Kwa pamoja, washirika wa utekelezaji na wa baadaye 
hubuni mbinu ya malalamiko ya jamii, ambapo kiongozi 
wa jumuiya ana jukumu katika kupatanisha ili kutatua 
malalamiko.

Washirika wa baadaye wanaeleza washiriki wanaotumia 
huduma za shirika, katika lugha ya eneo husika na 
kupitia njia mbalimbali za mawasiliano, mwanzoni 
mwa shughuli kuhusu haki ya kujihisi salama, ikiwa ni 
pamoja na dhidi ya unyanyasaji na dhuluma kingono, 
ubaguzi na mipango isiyo salama, kwa mfano, usafiri 
na malazi yasiyo. Washiriki wanahimizwa kutoa maoni 
kuhusu masuala mbalimbali ya usalama, si SEAH pekee, 
ili kufanya mbinu za kutoa maoni kuwa ya kawaida na 
kuonyesha uwajibikaji wa mashirika kwazo. 

Mshirika anayetekeleza anaelewa kuwa huenda washiriki 
wasiweze kuwa na uwezo wa kushiriki maoni kwa 
sababu ya kutokuwa na usawa unatambuliwa kama 
hatari iliyopo na kupunguzwa kwa kuwa na mbinu 
mbalimbali za kutoa maoni zinazopaswa kufuatiliwa kila 
mara na mshirika wa baadaye.

Mbinu ya malalamiko ya ndani

Washirika wa baadaye wanaeleza mwanzoni mwa shughuli 
kwamba, ikiwa washiriki wana wasiwasi au wanahisi 
hawako salama kwa sababu ya matendo au tabia ya 
wafanyakazi au washiriki wenzao, wanaweza kuwasiliana 
na mwezeshaji yeyote wakati wa shughuli. Wana mabango 
kwenye shughuli yanayoeleza kuwa unaweza kuwasiliana 
na wawezeshaji yeyote ana kwa ana na ukitumia namba 
ya simu ya shirika shiriki linalotekeleza. Katika ukaguzi wa 
utafiti wao, mshirika anayetekeleza anapendekeza kwamba 
washirika wa baadaye wabuni chaguo la kuripoti bila 
kujulikana, kama vile barua pepe au kisanduku cha kura na 
hii ni sehemu ya mpango wao wa utekelezaji.

Washirika wa baadaye wana mabango yanayoeleza kuwa 
washiriki wanaweza kuripoti kwa mshirika wa utekelezaji 
kuhusu mashirika yao ikiwa mshiriki katika jamii pana 
alidhuriwa bila kukusudia kwa sababu ya kazi ya shirika 
lako na hangependa kutoa maoni haya kwa shirika lako 
moja kwa moja. 

Mshirika wa baadaye na anayetekeleza anaelewa kuwa 
kuna hatari iliyopo kwamba kuripoti kwa mshirika 
anayetekeleza kunaweza kuwa mara chache, ikizingatiwa 
kuwa mshirika anayetekeleza hakuzingatia muktadha wa 
mahali husika na kupunguza hii kabisa kwa kuhakikisha 
kuwa washirika wa baadaye wamejitayarisha kupokea 

ripoti, kudumisha ukaguzi wa mara kwa mara kwenye 
chaguo za kuripoti za ndani bila kujulikana na kutafuta 
mwongozo kutoka kwa washirika wa utekelezaji hoja 
zinapopokelewa. 

Malalamiko ya nje na kuripoti kwa 
mamlaka

Katika tathmini za utafiti wao, washirika wa baadaye 
hutaja taratibu zilizopo za kuripoti malalamiko ya ndani 
na nje. Taratibu hizi zimebuniwa kutokana na maoni 
ya jamii na ni mahususi kwa muktadha ili kuhakikisha 
kwamba zinaaminiwa na jamii na utaratibu kuchukuliwa 
kuwa halali na watumiaji. Baada ya kuwafahamisha 
washiriki jinsi ya kuripoti matukio, mshirika 
anayetekeleza angesikiliza hoja zozote zinazotolewa na 
mtu anayehisi kutokuwa salama wakati wa shughuli, 
akibainisha hatari zozote zinazoweza kutokea kwake. 

Iwapo ni salama kuripoti kwa polisi, kunaweza kuwa na 
haja ya uchunguzi wa polisi kabla ya utaratibu wa shirika 
hali inayomaanisha kuwa utaratibu wa shirika unaweza 
kusitishwa wakati huu. Mshirika wa baadaye anapaswa 
pia kuzingatia kuripoti mambo mazito kwa kiongozi wa 
jamii isipokuwa ikiwa si salama kufanya hivyo. Kutofanya 
hivyo kunaweza kumaanisha kwamba hakuna azimio 
mbele ya jamii. Kunaweza pia kuwaweka wafanyakazi 
wa mshirika wa baadaye hatarini ikiwa hawataonekana 
kufuata mwitikio ufaao wa jamii. 

Mshirika wa baadaye angeweza kutathmini ikiwa kulikuwa 
na ukiukaji wowote wa sera, kuripoti kwa washirika 
wa utekelezaji ikiwa ni hivyo kwa kutoa muhtasari wa 
ripoti, hatari zilizotambuliwa na mapendekezo ya hatua 
zinazofuata. Mshirika anayetekeleza angeweka maelezo 
haya na kuelekeza kwa wasimamizi na wadhamini wakuu 
ndani - angeshiriki maelezo haya na FCDO kulingana na 
makubaliano ya ufadhili. Ikiwa mshirika anayetekeleza 
amesajiliwa nchini Uingereza na Wales, matukio makubwa 
(ikiwa ni pamoja na ulinzi) yatahitaji kuripotiwa kwa 
Charity Commission of England and Wales (CCEW). Ikiwa 
hakukuwa na ukiukwaji mkubwa, wangezingatia jinsi ya 
kumsaidia aliyenusurika na kujifunza kutokana na hili 
katika siku zijazo. 

Mshirika anayetekeleza anafahamu kuwa kuripoti kwa 
polisi katika ngazi ya mahali alipo huwa hatari kwa watu 
mbalimbali wanaohusika na kwamba kutoripoti kwa 
mamlaka za mahali alipo ni hatari iliyopo – hii hupunguzwa 
kwa kuhakikisha uchunguzi kamili na kuripoti kwa FCDO 
na CCEW, kufanya tathmini ya hatari wakati uchunguzi 
unafanywa ili kupunguza makosa ya kurudia.
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Malalamiko na kuripoti 

Mshirika wa baadaye atafuata utaratibu wa uchunguzi 
na kumwarifu mshirika anayetekeleza. Mfanyikazi 
anaweza kusimamishwa kazi wakati wa uchunguzi huu 
ikiwa ni salama kufanya hivyo. Iwapo uchunguzi utabaini 
kulikuwa na ukiukwaji mkubwa, hatua zitachukuliwa kwa 
kuzingatia sera na nidhamu. Mshirika wa utekelezaji na 
wa baadaye ana rekodi ya madai au taarifa zote za ulinzi 
zilizoripotiwa na jinsi zilivyodhibitiwa. 

Kama sehemu ya tathmini ya utafiti, washirika wa 
utekelezaji na wa baadaye wana ushahidi kwamba 
wote wana sera ya kuripoti, inayopatikana kwa kila mtu 
na inafanya kazi (utendaji huhakikishwa kwa kutafuta 
ushauri wa kisheria ili kuhakikisha ulinzi umewekwa 
ndani ya nchi).

Washirika wa utekelezaji na wa baadaye wanapaswa 
kukubaliana taratibu za uchunguzi wa pamoja na 
usimamizi wa kesi, ili kumwezesha mshirika wa baadaye 
na kutafuta hakikisho kwa mshirika anayetekeleza. 

Mshirika anayetekeleza anaelewa kuwa mapungufu 
katika rekodi za kesi ni hatari iliyopo na inaweza kuruhusu 
kurudia kosa – ili kupunguza hii, mashirika yote mawili 
yana uwazi kuhusu taarifa zinazopokelewa baina yao. 

Msaada kwa Walionusurika

Mwongozo wazi wa kulinda kwenye mashirika ya 
washirika wa baadaye unaweza kusaidia wawezeshaji 
na ufumbuzi, baada ya kufanya mafunzo ya mtandaoni 
kuhusu kupokea ufumbuzi na kuchunguza SEAH.  

Mshirika wa utekelezaji na wa baadaye kwa pamoja 
huonyesha huduma za usaidizi zinazopatikana. 
Aliyenusurika atapewa usaidizi, unaoweza kujumuisha 
usaidizi wa kisheria, kimatibabu, kisaikolojia au vitendo. 
Usaidizi huu utadumisha usiri wa aliyenusurika na 
kuhakikisha kuwa hakutokei tena hali ya kuwa na kiwewe. 
Wakati wa utaratibu wa utafiti, mshirika wa baadaye 
anatambua kuwa usaidizi mwingi haupatikani katika 
muktadha. Kwa hivyo, msaada huu unaweza kuhitaji 
kutolewa kutoka kwenye muktadha mwingine, ambao 
washirika wa utekelezaji na wa baadaye watatafuta 
kutambua wakati wa mradi. Kwa sababu ya vikwazo vya 
ufadhili, huenda hii ikawezekana kwa muda mfupi tu 
kuliko ikiwa usaidizi wa walionusurika ungepatikana katika 
muktadha huu. Washirika wa utekelezaji wanahimizwa 
kujadili gharama za ulinzi na FCDO. 

Mshirika anayetekeleza anapendekeza kwamba msaada 
wa walionusurika hauwezi kuletwa kwa sababu ya 
vikwazo vya eneo husika, hii kama hatari iliyopo ambayo 
inapunguzwa kwa kuhakikisha kuwa njia zote za usaidizi wa 
walionusurika zimezingatiwa ikiwa ni pamoja na huduma 
zinazotolewa na serikali, Umoja wa Mataifa, INGO n.k.

Mambo muhimu ya kuzingatia hapo juu ili kuwe na utendakazi bora katika utafiti wa 
shirika lako.

Kuruhusu washirika wa baadaye kujisajili ili kupokea sera 
za shirika linalotekeleza ikiwa hawana.
 
Tambua kwamba huenda washirika wa baadaye wasiwe 
wa ukubwa au wasiwe na miundomsingi ya kutekeleza 
sera hii kikamilifu na kwamba huenda sehemu zake 
zisitumike katika kazi zao. 
 
Tambua sehemu ambazo hawataweza kuzitimiza.

Kuhakikisha kwamba washirika wa baadaye wana sera 
yao au wamejisajili katika sera ya mshirika anayetekeleza 
ili wafahamu hatua sahihi za kuripoti.
 
Ikiwa uamuzi unafanywa wa kushirikiana na shirika bila sera 
ya ulinzi, kwa hivyo kutumia ya washirika wa utekelezaji, 
wadhamini wanapaswa kuzingatia na kurekodi uamuzi huu, 
kwa kawaida hii ni sehemu ya mkutano rasmi wa wadhamini. 
FCDO inatarajia mashirika yanayojihusisha na watoto au watu 
wazima walio hatarini kuwa na sera ya ulinzi.

Mara nyingi washirika wa baadaye wana uhusiano 
mwema wa kuchukua ufichuzi kutoka kwa washiriki na 
kutambua hatari za papo hapo kwa washiriki, kutokana 
na kuongezeka kwa kutokuwa na usawa na washirika wa 
utekelezaji kulingana na nje ya muktadha.

FCDO inatarajia washirika kuwasiliana nao mara moja 
katika Reporting reportingconcerns@fcdo.gov.uk ili 
kuripoti madai yoyote ya kuaminika ya SEAH, ambapo haya 
yanahusiana moja kwa moja na makubaliano ya ufadhili au 
yatayokuwa na athari kubwa kwa ushirikiano.

Matukio makubwa yanahitaji pia kuripotiwa kwenye tume 
ya kutoa misaada kupitia RSI. 

Zingatia...

Taarifa ya 1 ya INGO: Jinsi ya kutumia Mwongozo wa Uhakiki wa FCDO Kujilinda Dhidi ya 
Unyanyasaji na Dhuluma Kingono (SEAH) katika Mashirika ya Kimataifa.

Vidokezo kuu...



Bond ni mkusanyiko huko Uingereza wa mashirika yanayofanya kazi katika maendeleo ya kimataifa. 
Tunaunganisha na kuunga mkono mkusanyiko tofauti wa zaidi ya mashirika 350 ya kiraia ili kusaidia 
kuondoa umaskini duniani, ukosefu wa usawa na ukosefu wa haki. Pata maelezo zaidi kwenye bond.org.uk

Bond, Society Building, 8 All Saints Street, London, UK N1 9RL
T +44(0)20 7837 8344  E info@bond.org.uk

Wakati wa kushirikiana na washirika wa baadaye, mshirika 
anayetekeleza anaweza kuzingatia hatua zifuatazo:

•	 Jinsi ya kusaidia washirika wa baadaye ili kukuza 
ulinzi wao dhidi ya sera ya SEAH 

•	 Jinsi washirika wa baadaye wanavyoweza kubuni 
utaratibu wa kuripoti bila kutambulisha majina

•	 Jinsi ya kushinda ukosefu wa nyenzo za usaidizi kwa 
walionusurika katika muktadha kwa njia inayofaa na 
ya uwiano

Kuhakikisha kwamba wakati wa ufichuzi kutoka kwa 
mshiriki, kwamba hatari za papo hapo zinatambuliwa 
na usaidizi unatolewa kwa mshiriki katika mbinu 
inayozingatia walionusurika.

Mwongozo wa lugha wa Bond unaoshughulikia 
‘kuondoa siasa za Uingereza na ukoloni kwenye lugha 
yetu’ unaoweza kupatikana hapa unapendekezwa na 
Bond utumike wakati wa kufanya utafiti. FCDO hata 
hivyo haitambui matumizi ya siasa za Uingereza au 
ukoloni kama msingi wa matumizi ya neno 'mnufaika' 
(au maneno mengine katika mwongozo wake) – neno 
hili mnufaika lilitumiwa na FCDO ili kuendana na istilahi 
iliyotumika katika hati kuu za ulinzi za kimataifa.

Taarifa ya 1 ya INGO: Jinsi ya kutumia Mwongozo wa Uhakiki wa FCDO Kujilinda Dhidi ya 
Unyanyasaji na Dhuluma Kingono (SEAH) katika Mashirika ya Kimataifa.

Kuhakikisha kwamba hatua yako ya kwanza katika kufanya 
kazi na washirika wa baadaye si kukamilisha tathmini 
ya utafiti. Kujenga uhusiano na washirika wa baadaye 
kutahakikisha ushiriki katika tathmini ya utafiti. Huenda 
tathmini za utafiti zisifanywe kwa njia sawa – baadhi ya 
washirika wa baadaye wanaweza kupata ugumu wa kujaza 
dodoso na wanaweza kupendelea mbinu ya ushirikiano na 
washirika wa utekelezaji.

Washirika wa Baadaye wanaweza kuwa na uelewa wa kina 
zaidi wa jamii za eneo walipo. Usaidizi wa walionusurika 
kutoka kwa washirika wa baadaye unaweza kuwa tofauti 
na wa washirika wa utekelezaji. Hakikisha kwamba 
washirika wa utekelezaji wanajumuisha washirika 
wa baadaye katika maendeleo yao ya usaidizi wa 
walionusurika. 

Kuhakikisha kwamba washirika wa baadaye wanabuni 
mpango wa utekelezaji ulio na muda uliopendekezwa 
(unaotegemea mpango), kulingana na maeneo yaliyo 
na mapungufu. Kunapaswa kuwa na uelewa kwamba, 
hasa bila ufadhili wa ziada kwa ajili hii, itachukua muda 
kutekeleza utafiti kwenye mashirika yao. FCDO inahimiza 
washirika wa baadaye waombe ufadhili kwa ajili ya ulinzi, 
panapohitajika.

Vikwazo vya lugha vinaweza kusababisha mkanganyiko 
katika sera ambazo washirika wa baadaye wanaweza 
kujiasajili kwazo. 

Huenda wale wanaofanya kazi katika mashirika ya 
washirika wa baadaye wasielewe lugha ya sera. Washirika 
wa utekelezaji wanapaswa kushirikiana na washirika wa 
baadaye kutafsiri sera katika lugha inayoeleweka mahali 
husika na misamiati wanayoelewa. 

Washirika wanaotekeleza wanapaswa kufuatilia na 
kudumisha rekodi za hatari zozote zilizopo, kuhakikisha 
kwamba rekodi kamili ya jinsi hatari zimepunguzwa zipo 
kando ya hatari zote. Hizi zinapaswa kupitiwa mara kwa 
mara panapokuwa na mabadiliko ya hatari. Washirika 
wa baadaye wanapaswa kufahamishwa kuhusu hatari 
na kuwasiliana kuhusu mabadiliko yoyote ya hatari kwa 
washirika wa utekelezaji.

https://psea.interagencystandingcommittee.org/resources/minimum-operating-standards-mos-psea

